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Số:                /SGDĐT-TCCB 

V/v hướng dẫn tổ chức thực hiện 

chế độ phụ cấp thâm niên nhà giáo 

năm 2026 
 

Quảng Ngãi, ngày       tháng 02 năm 2026 

    Kính gửi: Các đơn vị trực thuộc Sở 

 

Căn cứ Nghị định số 77/2021/NĐ-CP ngày 01/8/2021 của Chính phủ quy 

định chế độ phụ cấp thâm niên đối với nhà giáo; Quyết định số 31/2025/QĐ-

UBND ngày 15/10/2025 của UBND tỉnh Quảng Ngãi về việc Ban hành Quy 

định trách nhiệm, quyền hạn và phân cấp quản lý cán bộ, công chức, viên chức; 

người giữ chức danh, chức vụ và người đại diện phần vốn nhà nước tại doanh 

nghiệp thuộc thẩm quyền của Ủy ban nhân dân tỉnh Quảng Ngãi; Quyết định số 

12/2025/QĐ-UBND ngày 01/7/2025 của Ủy ban nhân dân tỉnh Quảng Ngãi về 

việc ban hành Quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của 

Sở Giáo dục và Đào tạo tỉnh Quảng Ngãi; 

Sở Giáo dục và Đào tạo (GDĐT) hướng dẫn các đơn vị tổ chức thực hiện 

chế độ phụ cấp thâm niên nhà giáo năm 2026, cụ thể như sau: 

1. Đối tượng áp dụng, thời gian và mức hưởng phụ cấp thâm niên 

           Thủ trưởng đơn vị triển khai thực hiện theo đúng quy định tại Nghị định số 

77/2021/NĐ-CP ngày 01/8/2021 của Chính phủ quy định chế độ phụ cấp thâm 

niên đối với nhà giáo và các văn bản có liên quan. 

2. Tổ chức thực hiện 

 2.1. Đối với thực hiện phụ cấp thâm niên nhà giáo lần đầu (5%) 

a) Người đứng đầu cơ sở giáo dục công lập rà soát nhà giáo đủ điều kiện, 

tiêu chuẩn hưởng phụ cấp thâm niên nhà giáo lần đầu theo quy định tại Nghị 

định số 77/2021/NĐ-CP ngày 01/8/2021 của Chính phủ, gửi hồ sơ đề nghị 

hưởng phụ cấp thâm niên của nhà giáo về Sở GDĐT. 

b) Giám đốc Sở GDĐT Quyết định công nhận mức phụ cấp thâm niên lần 

đầu (5%) cho nhà giáo đủ điều kiện, tiêu chuẩn theo quy định. 

c) Người đứng đầu cơ sở giáo dục công lập thực hiện chi trả tiền phụ cấp 

thâm niên cho nhà giáo theo quy định hiện hành. 

2.2. Đối với thực hiện  phụ cấp thâm niên nhà giáo tăng 1% /năm 

a) Giám đốc Sở GDĐT giao cho người đứng đầu đơn vị sự nghiệp công 

lập trực thuộc thực hiện trách nhiệm tại Khoản 1 Điều 8 Nghị định số 

77/2021/NĐ-CP ngày 01/8/2021 của Chính phủ bao gồm việc ban hành Quyết 

định nâng mức phụ cấp thâm niên cho nhà giáo theo quy định. 

b) Sở GDĐT sẽ tổ chức kiểm tra việc thực hiện chế độ phụ cấp thâm niên 

tại các cơ sở giáo dục trực thuộc đảm bảo theo đúng quy định của Nghị định số 

77/2021/NĐ-CP ngày 01/8/2021 của Chính phủ. 
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3. Hồ sơ đề nghị hưởng phụ cấp thâm niên lần đầu 

- Văn bản đề nghị của đơn vị; 

- Biên bản họp xét;  

- Danh sách nhà giáo đề nghị được hưởng chế độ phụ cấp thâm niên lần 

đầu (theo mẫu); 

- Bản kê khai hưởng chế độ phụ cấp thâm niên nhà giáo (theo mẫu). 

- Bản sao quyết định tuyển dụng. 

- Bản sao quyết định hết thời gian tập sự. 

- Bản sao các quyết định thuyên chuyển công tác (nếu có). 

- Bản ghi quá trình đóng bảo hiểm xã hội có xác nhận của cơ quan bảo 

hiểm xã hội. 

- Bản sao các văn bản có liên quan (nếu có). 

Hồ sơ đề nghị hưởng phụ cấp thâm niên lần đầu của đơn vị nộp về Sở 

GDĐT (qua phòng Tổ chức cán bộ) theo quý, thời gian trước ngày 15 của 

tháng cuối quý. Riêng quý IV nộp về Sở GDĐT trước ngày 15/11/2026. 

Sở GDĐT yêu cầu thủ trưởng các đơn vị triển khai thực hiện./. 

Nơi nhận:                                                                                     GIÁM ĐỐC 
 - Như trên; 

 - Lãnh đạo Sở; 

 - Các phòng thuộc Sở; 

 - Lưu: VT, VP, TCCB.            

  

 

                                                                                                        Nguyễn Ngọc Thái                                    
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