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KẾ HOẠCH 

Đánh giá viên chức năm 2025 

 

Căn cứ Thông tư số 32/2020/TT-BGDĐT, ngày 19/5/2020 của Bộ trưởng Bộ 

Giáo dục và Đào tạo Ban hành Điều lệ trường trung học cơ sở, trường trung học phổ 

thông và trường phổ thông có nhiều cấp học; Thông tư số 04/2023/TT-BGDĐT, 

ngày 23/02/2023  Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành Quy chế tổ chức và 

hoạt động của trường phổ thông dân tộc nội trú; 

 Căn cứ Quyết định số 888/QĐ-SGD ĐT, ngày 14/11/2025 của Sở Giáo dục 

và Đào tạo tỉnh Quảng Ngãi Ban hành khung tiêu chí đánh giá, xếp loại chất lượng 

tập thể và cá nhân các đơn vị thuộc và trực thuộc Sở Giáo dục và Đào tạo; 

 Căn cứ Công văn số 2222/SGDĐT-TCCB, ngày 14/11/2025 của Giáo dục và 

Đào tạo tỉnh Quảng Ngãi về việc hướng dẫn kiểm điểm, đánh giá, xếp loại chất lượng 

tập thể và cá nhân các đơn vị thuộc và trực thuộc Sở năm 2025; 

 Trường PTDTNT THPT Tu Mơ Rông xây dựng Kế hoạch kiểm điểm, đánh 

giá, xếp loại chất lượng tập thể và cá nhân năm 2025, cụ thể như sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Mục đích: Triển khai đánh giá, xếp loại tập thể nhà trường; kiểm điểm, 

đánh giá tập thể lãnh đạo, quản lý và viên chức đảm bảo thời gian. 

2. Yêu cầu: Thực hiện đúng quy định của Đảng, Nhà nước; hướng dẫn của 

Sở Giáo dục và Đào tạo. 

II. NỘI DUNG VÀ THỜI GIAN THỰC HIỆN 

1. Chuẩn bị kiểm điểm, đánh giá 

 -  Đ/c Điệp: Xây dựng Dự thảo Báo cáo tự đánh giá kết quả thực hiện nhiệm 

vụ năm 2025 của nhà trường theo mẫu, hoàn thành trước ngày 24/11/2025. 

- Đ/c Đoàn: Xây dựng Dự thảo Báo cáo kiểm điểm, tự đánh giá, xếp loại của 

tập thể lãnh đạo, quản lý theo Mẫu 01, kèm theo bảng tự chấm điểm theo Khung tiêu 

chí của Sở Giáo dục và Đào tạo, hoàn thành trước ngày 24/11/2025. 

- Viên chức là đảng viên lãnh đạo, quản lý (các Đ/c Lưu, Điệp, Đoàn): Làm 

Bản kiểm điểm, tự đánh giá, xếp loại cá nhân theo Mẫu 2A, kèm theo bảng tự chấm 



điểm theo Khung tiêu chí của Sở Giáo dục và Đào tạo, Bảng nhận xét của đảng viên 

nơi cư trú; hoàn thành trước ngày 24/11/2025.  

- Viên chức là đảng viên không lãnh đạo quản lý: Làm Bản kiểm điểm, tự 

đánh giá, xếp loại cá nhân theo Mẫu 2B, kèm theo bảng tự chấm điểm theo Khung 

tiêu chí của Trường, Bảng nhận xét của đảng viên nơi cư trú; hoàn thành trước 11h00, 

ngày 21/11/2025. 

- Viên chức không là đảng viên: Làm Phiếu đánh giá, xếp loại chất lượng theo 

Nghị định số 90/2020/NĐ-CP, kèm theo bảng tự chấm điểm theo Khung tiêu chí của 

Trường, hoàn thành trước 11h00, ngày 21/11/2025. 

 2. Tổ chức đánh giá 

 - Họp tổ kiểm điểm, đánh giá, xếp loại viên chức của tổ: 01 buổi, bắt đầu 

13h00, ngày 21/11/2025. 

- Họp Chi bộ, họp tập thể lãnh đạo, quản lý để kiểm điểm đảng viên lãnh đạo, 

quản lý: Bắt đầu từ 08h30, ngày 24/11/2025 (sau họp giao ban tuần 4 tháng 11/2025). 

 - Họp Liên tịch đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ năm 2025 của trường; 

kiểm điểm, đánh giá, xếp loại của tập thể lãnh đạo, quản lý; viên chức là đảng viên 

lãnh đạo, quản lý và xem xét, thống nhất kết quả đánh giá, xếp loại viên chức của 

các tổ: 01 buổi, bắt đầu từ 13h30, ngày 24/11/2025. 

 Trên đây là Kế hoạch kiểm điểm, đánh giá, xếp loại chất lượng tập thể và cá 

nhân năm 2025, yêu cầu các tổ chức, cá nhân nhà trường khẩn trương triển khai thực 

hiện, quá trình thực hiện có vấn đề chưa rõ liên hệ với Đ/c Hiệu trưởng để được 

hướng dẫn giải quyết./. 

 

Nơi nhận:                                                                                             HIỆU TRƯỞNG 

- Các tổ (t/hiện);                     
- Hiệu trưởng, các P. Hiệu trưởng (t/hiện); 

- Lưu VP. 

 

                  Văn Trọng Lưu 
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